
 

 

Nieuwsbrief        09|04|2008 
 

Cursus website bouwen 

PaFemme heeft in samenwerking met FORUM een cursus website bouwen 

georganiseerd.  
 
Op 29 maart en 5 april werden twee workshops gegeven waaraan in totaal 15 mensen 

hebben deelgenomen. De workshops werden gegeven door Cemin, Centrum voor 

Emanicipatie en Innovatie te Utrecht. De deelnemers bestonden uit vrouwen en mannen. 

Veel P-teamleden uit alle hoeken van het land waren deelnemers aan de cursus. De 

cursus is positief ervaren.  

 

Het weer was de eerste cursusdag stralend zonnig en uiteindelijk kwam iedereen 

gemoedelijk binnen. Toen de cursus eenmaal begonnen was, bleek tijdens de 

voorstelronde dat de deelnemers allen zeer bijzondere en interessante mensen zijn met 

veel enthousiasme en ambitie in het kunnen bouwen van een website. De inhoud van de 

cursus werd als kort en krachtig ervaren. Het bood een goede basis en reikte tools aan 

voor het bouwen van een website. De cursusleider, Isa Ozler, werd als gedreven, kundig, 

respectvol, geduldig en vriendelijk ervaren.  

 

PaFemme heeft samen met Forum en Cemin besloten om een terugkomdag te 

organiseren. Deze zal plaats vinden eind juni, begin juli. Deze dag is bedoeld om vragen 

van de aanstaande websitebouwers te beantwoorden. Alle deelnemers van deze cursus 

zijn welkom op deze dag. PaFemme zal hiervoor een uitnodiging versturen.  

 

Langs deze weg wil PaFemme iedereen bedanken die de cursus tot een succes heeft 

gemaakt!  

  

 
 

 



Conferentie "De deur uit" 

Op 17 juni 2008 vindt in het Auditorium van de Vrije Universiteit in Amsterdam een 

conferentie plaats waarin het assessment ‘De deur uit’ wordt gepresenteerd.  

 

De cd-rom met al het materiaal van het assessment ‘De deur uit’ wordt na afloop van de 

conferentie aan alle deelnemers kosteloos ter beschikking gesteld. Ook deelname aan de 

conferentie is kosteloos.  

 

Wat is het assessment ’De deur uit’?  

De Afdeling Nederlands Tweede Taal van de Vrije Universiteit Amsterdam heeft, met 

subsidie van het Oranje Fonds een assessment ontwikkeld voor allochtone vrouwen die 

weinig participeren in de Nederlandse samenleving.  

Het assessment heeft als doel om met zo min mogelijk taalmiddelen een inventarisatie te 

maken van:  

- wat een vrouw aan activiteiten doet  

- welke andere activiteiten binnen haar mogelijkheden liggen  

- wat haar belemmert om actiever te zijn  

- wat ze wil doen (nu en in de toekomst)  

- welke stappen nodig zijn om haar wensen te vervullen  

Het assessment heeft ook een informerend en activerend doel: informeren over 

activiteiten en cursussen en de vrouw prikkelen om actiever te worden. Het uiteindelijke 

doel is haar een stap te laten zetten richting maatschappelijke participatie.  

 

‘De deur uit’ kan worden ingezet in thuislessen of in groepsactiviteiten en kan ook 

richting geven aan activiteiten in empowerment- en ‘maatjes’-projecten.  

 

Het assessment bestaat uit materiaal voor de begeleidster en de deelneemsters: 

opdrachten met heel veel fotomateriaal, observatielijsten enzovoort. Verder is er een 

algemene handleiding en een training voor begeleidsters die met het assessment willen 

gaan werken.  

 

Meer informatie over het programma en de wijze van aanmelden volgen in de 

nieuwsbrief van mei.  

 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Carola van der Voort, Senior 

trainer/adviseur/leermiddelenontwikkelaar Projectleider/eindredacteur "De deur uit" van 
de Vrije Universiteit Amsterdam. E-mail: cwh.vander.voort@let.vu.nl  

 

PaFemme Award  

Dit jaar zal tijdens de conferentie van de Stichting PaFemme (datum wordt binnenkort 

bekend gemaakt) voor de tweede maal de PaFemme Award uitgereikt worden. Deze 

Award wordt uitgereikt aan een lokaal P-team en drukt de waardering uit voor 

inventiviteit, betrokkenheid, talenten en effectiviteit en dient als een stimulering om met 

haar activiteiten door te gaan. P-teams kunnen zich voor deze PaFemme Award 

voordragen door het invullen van een vragenlijst. Deze vragenlijst zal binnenkort aan alle 
P-teams worden toegestuurd.  

Wij realiseren ons dat wellicht niet ieder P-team zichzelf, wellicht vanuit enige 

bescheidenheid, gaat voordragen, maar wij roepen alle P-teams op om dit toch te doen. 

Een aantal P-teams heeft vorig jaar aangegeven nog niet klaar te zijn om zichzelf voor te 

dragen omdat ze nog maar recentelijk geïnstalleerd waren. Ook deze P-teams roepen wij 

op om zichzelf dit jaar zeker voor te dragen.  



 

De jury bestaat dit jaar uit:  

Hans Dijkstal Raad van Advies Stichting PaFemme en oud commissie PaVEM 

Ronald van der Giessen Directeur Oranje Fonds 

Jan van Dommelen Waarnemend Directeur Arbeidsmarkt & Ministerie Sociale Zaken 

Kamila El Morabit Voorzitter P-team Maastricht 

Ferdi Licher Directeur Emancipatiebeleid & Ministerie OCW 

 
Uitnodiging ZZVN conferentie samen (door) groeien!  

Namens Stichting PaFemme kunnen we u tegen een gereduceerd tarief uitnodigen voor 

de conferentie van ZZVN op 15 april a.s. te Utrecht. Hieronder vindt u meer informatie 

over de conferentie en welke workshops er gegeven worden. Onze voorzitter, Nezos 

Demirel, zal zelf deelnemen aan het panel tijdens de workshop “De kunst van 

netwerken”!  

 

Krapte op de arbeidsmarkt beperkt het vermogen van Nederlandse bedrijven om te 

profiteren van economische hoogconjunctuur.  

 

De arbeidsmarktpositie van hoogopgeleide allochtonen is ongunstig en het Nederlandse 
bedrijfsleven speelt daar nog onvoldoende op in.  

Ondernemerschap wordt nog onvoldoende als een interessant alternatief gezien voor een 
baan bij een organisatie. Hoe doorbreken wij deze negatieve spiraal?  

Te veel netwerkorganisaties zijn bezig hier op eigen kracht een oplossing voor te zoeken.  

 

Tijdens de conferentie worden er vier workshops aangeboden. Deze vinden plaats op 

twee verschillende, nabij gelegen locaties. Om organisatorische redenen zijn de 

workshops geclusterd in twee groepen van elk twee workshops.  

 

Workshopgroep A: 

 

Workshop 1  

DE KUNST VAN NETWERKEN  

Door Stichting ZZVN: Sharita Ramjaran, Meesters in Netwerken  

 

Workshop 2  

STRALEND ONDERNEMERSCHAP  

Door Rabobank Nederland: mr. Helga Manning en Marleen Jansen MM, Kennismanager 

MKB bij Rabobank Nederland  

Workshopgroep B: 

 

Workshop 3  

IEDEREEN VERDIENT TOCH EEN KANS?  

Door E-Quality: El Batoul Zembib en Gerla van Ophem.  

 

Workshop 4  

HOE VROUWELIJK TALENT TE BINDEN AAN UW BEDRIJF?  

Door FNV Vrouwenbond: Patricia Rozenblad  

 
 



PaFemme heeft toegangskaarten voor een tarief van 49,95 om deel te nemen aan deze 

dag! Inschrijven kan tot uiterlijk vrijdag 11 april via e-mailadres 

timmermans@pafemme.nl  

 

Graag bij uw aanmelding het volgende vermelden:  

Naam, Adres, Woonplaats, Telefoonnummer, E-mail en welk workshopcluster uw 

interesse heeft (workshopgroep A of B)  

 

 
Stichting PaFemme wordt gesteund door het Oranje Fonds. 

 

 

Stichting PaFemme,  

Postbus 32, 6900 AA Zevenaar 

T 06 517 42 690 (algemeen & projectbureau) 

E info@pafemme.nl 
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